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Projekt (su)financira Europska unija
Sadrzaj ovog obrasca iskljuciva je odgavornost Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIJE, sa sjedistem u Zagrebu, Savska cesta 64, OIB:
91547293790, zastupano po ravnatelju Anti Lon€aru (u daljnjem tekstu: Zavod)

KORISNIK VAUCERA ZA OBRAZOVANJE ZA STJECANJE KOMPETENCIJA
POTREBNIH ZA RAD: NIKOLA MESEC, LJUDEVITA GAJA 29, GRADINA, 33411, OIB:
17850928468 (u daljnjem tekstu: Korisnik)

(u daljnjem tekstu: Ugovorne strane), sklopili su

UGOVOR
O DODJELI VAUCERA

Graficki dizajner — specijalist digitalnog izdavastva/Graficka dizajnerica — specijalistica
digitalnog izdavastva

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom o dodjeli vaucera (u daljnjem tekstu: Ugovor) utvrduju se medusobna prava
i obveze ugovornih strana u vezi dodjele vaufera za pohadanje programa obrazovanja radi
stjecanja kompetencija potrebnih za rad (u daljnjem tekstu: Program), koji Zavod dodjeljuje
Korisniku.

(2) Zavod se obvezuje Korisniku financirati pohadanje Programa kod odabranog Pruzatelja
usluge obrazovanja SveuciliSte Algebra Bernays, ZAGREB, Gradi$¢anska 24, u iznosu od 810,01
€ 1 u razdoblju od 09.06.2025 do najdulje 27.11.2025.

(3) Cijena odobrenog Programa, prema dostavljenoj ponudi broj: 43-0193-25 iznosi ukupno
810,01 €.

(4) Izrazi koji se koriste u ovome Ugovoru, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski 1
zenski rod.

Clanak 2.
(1) Zavod ée za vrijeme Programa za Korisnika snositi sljedece troskove:

1. troSak odobrenog iznosa vaucera za predmetni Program u iznosu od 810,01 €,



2. nov¢ane pomoci Korisniku nezaposlenoj osobi, u dnevnom iznosu koji utvrduje Odlukom
Upravno vijeée Zavoda za dane provedene na obrazovanju sukladno Clanku 64. Zakona o
trzi$tu rada (u daljnjem tekstu: Zakon),

3. troak prijevoza Korisniku nezaposlenoj osobi, temeljem Odluke o visini nov¢ane pomoci
i troska prijevoza za teku¢u kalendarsku godinu,

4. trosak lije¢ni¢kog pregleda u odabranoj zdravstvenoj ustanovi Korisniku nezaposlenoj
osobi, ako je za potrebe pohadanja Programa kao uvjet odreden lije¢nicki pregled.

5. doprinosa za mirovinsko osiguranje sukladno ¢lanku 19. stavku 1. totki 2. Zakona o
mirovinskom osiguranju, ako nije osiguran po drugoj osnovi.

(2) Zavod se obvezuje 50% troSka iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka isplatiti Pruzatelju usluga
najkasnije u roku od 10 radnih dana od desetog dana pocetka Programa, a preostalih 50% troska u
roku od 10 radnih dana od dana zavrSetka nastave.

(3) Zavod ¢e placanja iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka izvrSiti na ziro-raun Pruzatelja usluge,
IBAN broj: HR7023600001102894251 kod banke: Zagrebacka banka.

(4) Troskove iz stavka 1. to¢aka 2. i 3. ovoga Clanka Zavod ce uplaéivati na tekuc¢i racun
Korisnika nezaposlenoj osobi na IBAN: HR6125000093207907981 kod banke: addiko bank na
pocetku mjeseca za prethodni mjesec.

(5) Trosak iz stavka 1. tocke 4. ovog ¢lanka Zavod ¢e uplatiti na tekuc¢i ratun Korisnika
nezaposlenoj osobi na IBAN: HR6125000093207907981 kod banke: addiko bank u roku od 15
radnih dana od dana potpisivanja Ugovora.

Clanak 3.

(1) U slugaju da tro$ak obrazovanja sufinancira Korisnik/Poslodavac, Korisnik se obvezuje
najkasnije do 10 dana nakon pogetka provedbe Programa dostaviti dokaz o plaéanju razlike
izmedu odobrenog iznosa vaudera i ukupnog troska predmetnog Programa putem online
aplikacije Moj vaucer.

(2) Zavod neée ispuniti obvezu iz ¢lanka 2., stavka 1., tocke 1. ovoga Ugovora ako Korisnik ne
ispuni svoju obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka.

(3) Zavod zadrzava pravo od Pruzatelja usluge zatraziti obavijest o izvrienju placanja koje je
duzan osigurati Korisnik/Poslodavac.

Clanak 4.

(1) Trosak novéane pomoéi iz €lanka 2. stavka 1. tocke 2. 1 trosak prijevoza iz ¢lanka 2. stavka I.
tocke 3. ovoga Ugovora Zavod utvrduje rjeSenjem.

(2) Korisnik koji je i korisnik nov¢ane naknade za vrijeme nezaposlenosti sukladno ¢lanku 64.
Zakona zadrzava za vrijeme trajanja Programa pravo na nov&anu naknadu. Korisnik kojemu za
vrijeme trajanja Programa istekne pravo na novcanu naknadu ima pravo na nov¢anu pomo¢ do
isteka Programa.



(3) Ugovorne strane suglasno utvrduju obvezu Korisnika kojemu je na teret Zavoda izvrSena
isplata iz Clanka 2. stavka 1. tocke 2., 3. i 4. na koju nije imao pravo, primljeno vratiti Zavodu
zbog stjecanja bez osnove.

Clanak 5.
(1) Korisnik se obvezuje:

l. uredno pohadati Program u trajanju utvrdenom u ¢lanku 1. ovoga Ugovora

2. uroku od 3 dana putem online aplikacije Moj vaucer obavijestiti Zavod, ako nastupe bitne
izmjene uvjeta pohadanja Programa u smislu privremenog ili trajnog prekida obrazovanja,
statusa zaposlenosti 1 sli¢no

3. najkasnije do 4. u teku¢em mjesecu putem online aplikacije Moj vaucer Zavodu dostaviti
listu prisutnosti na nastavi za prethodni mjesec ovjerenu od strane Pruzatelja usluge

4. u roku od 3 mjeseca od dana zavrSetka nastave poloziti zavrSnu provjeru, osim za
progame u kojima nije propisana zavr$na provjera

5. snositi troSak treéeg 1 svakog daljnjeg izlaska na zavrSnu provjeru znanja i vjestina

6. u roku od 15 dana od dana polaganja zavr$ne provjere, putem online aplikacije Moj
vauCer Zavodu dostaviti odgovarajuéu potvrdu/uvjerenje o uspjeSno zavrSenom
Programu. Za programe u kojima nije propisana zavr$na provjera, potvrda/uvjerenje
dostavlja se u roku od 15 dana od dana zavrietka nastave.

(2) Ako Korisnik u roku iz stavka 1. tocke 6. ovoga c¢lanka ne dostavi potvrdu o uspjesno
zavrSenom obrazovanju, smatrat ¢e se da je prekinuo pohadanje programa i da ga nije zavrsio.

(3) Ako Korisnik iz opravdanog razloga prekine obrazovanje, moze naknadno zavrsiti Program.

(4) Opravdanim razlogom za prekid obrazovanja smatra se prekid zbog hospitalizacije, tezeg
oboljenja, oboljenja djeteta, zaposlenja ili drugih opravdanih razloga koje utvrdi Povjerenstvo
Zavoda.

(5) O nastupu opravdanih razloga za prekid obrazovanja Korisnik je duzan podnijeti lijeénic¢ku ili
drugu mjerodavnu dokumentaciju.

(6) Trajanje Programa nakon okonc¢anja privremenog prekida ne smije biti dulje od preostalog
ugovorenog trajanja programa iz ¢lanka 1. stavka 2. ovog Ugovora.

(7) Razdoblje tijekom kojeg je korisnik privremeno prekinuo obrazovanje ne ubraja se u
vremensko ogranienje trajanja programa.

Clanak 6.

(1) Korisnik koji bez opravdanog razloga prekine pohadanje odobrenog Programa nakon nastupa
okolnosti ili isteka roka iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora, odnosno ne zavr$i obrazovanje 1 ne ishodi
potvrdu/uvjerenje o uspje$no zavrSenom obrazovanju u roku iz tocke 4., stavka 1., ¢lanka 5.
ovoga Ugovora, obvezan je Zavodu vratiti sva dotad isplacena sredstva iz ¢lanka 2. stavka I.
toCaka 1., 2.1 3. ovoga Ugovora uvecana za zakonske zatezne kamate.



(2) Korisnik nezaposlena osoba u slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka prestaje se voditi u evidenciji

nezaposlenih osoba Zavoda i ne moze se prijaviti u evidenciju 6 mjeseci od dana prekida
pohadanja Programa.

(3) Korisnik nije obvezan vratiti sredstava iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora ako pohadanje
Programa prekine zbog opravdanih razloga.

Clanak 7.
(1) Ispla¢ivanje nov€ane pomoci i troSka prijevoza se obustavlja Korisniku nezaposlenoj osobi:

1. kada zasnuje radni odnos u trajanju kracem od trajanja Programa

2. kada pocne obavljati samostalnu djelatnost iz ¢lanka 6. stavka 2. Zakona u trajanju
kra¢em od trajanja Programa

3. kada ostvari mjesecni primitak od pruzanja usluga prema posebnim propisima ili ostvari
mjesecni primitak, odnosno drugi dohodak s obzirom na podatak o uplacenim
doprinosima za obvezna osiguranja dobivenim od SrediSnjeg registra osiguranika, a koji
je veci od prosjecne ispla¢ene novéane naknade u prethodnoj kalendarskoj godini

4. za vrijeme trajanja pritvora ili istraznog zatvora

za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora do tri mjeseca ili

6. kada nastupi na dragovoljno sluzenje vojnog roka ili se uklju¢i u program obrazovanja
odraslih za zanimanje policajac.
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(2) Korisniku nezaposlenoj osobi se nov¢ana pomo¢ i troSak prijevoza nastavlja isplacivati za
preostalo vrijeme ugovorenog Programa u utvrdenoj visini pod uvjetom da u roku od osam dana
od prestanka okolnosti koja je dovela do obustave, nastavi pohadanje Programa i prijavi se u
evidenciju Zavoda te podnese zahtjev za nov€anu pomog.

(3) U slu¢aju nastupa okolnosti iz stavka 1. ovoga €lanka, Zavod ¢e donijeti RjeSenje o obustavi
isplate nov¢ane pomoci i troSka prijevoza.

Clanak 8.

(1) Korisniku nezaposlenoj osobi prestaje pravo na novéanu pomo¢ i trodak prijevoza ako:

—_—

. zasnuje radni odnos u trajanju duZzem od trajanja Programa,

2. kada poéne obavljati samostalnu djelatnost iz ¢lanka 6. stavka 2. Zakona u trajanju duzem
od trajanja Programa,

prekine pohadanje Programa,

obavlja posao bez potvrde, ugovora, odnosno rjeSenja na temelju kojeg radi,

registrira trgovacko drustvo ili drugu pravnu osobu ili stekne vise od 25% udjela u
trgovadkom drustvu ili drugoj pravnoj osobi,

postane ¢lan zadruge,

registrira obrt, slobodno zanimanje ili djelatnost poljoprivrede i Sumarstva,

se zaposli prema posebnim propisima, o .
ispuni uvjete za starosnu mirovinu, ostvari prijevremenu starosnu mirovinu, ostvari
starosnu mirovinu za dugogodi$njeg osiguranika ostvari obiteljsku mirovinu koja joj se
isplacuje, ostvari invalidsku mirovinu zbog opée nesposobnosti za rad odnosno invalidsku
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mirovinu zbog potpunog gubitka radne sposobnosti ili ostvari invalidsku mirovinu zbog
profesionalne nesposobnosti za rad u iznosu visem od utvrdene novéane pomoéi odnosno
invalidsku mirovinu zbog djelomi¢nog gubitka radne sposobnosti u iznosu visem od
utvrdene novcane pomoci,

10. ima utvrdenu opéu nesposobnost za rad odnosno potpuni gubitak radne sposobnosti prema
propisima o mirovinskom osiguranju,

11. ostvari pravo na rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbni¢ku poStedu od rada,
odnosno rodiljnu, roditeljsku, posvojiteljsku ili skrbnicku brigu o novorodenom djetetu po
posebnim propisima,

12. nastupi na izdrzavanje kazne zatvora duze od tri mjeseca,

13. navr$i 65 godina Zivota,

14. se odjavi s evidencije ili

15. zavr3i pohadanje Programa.

(2) U slucaju nastupa okolnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Zavod ¢e donijeti RjeSenje o prestanku
prava na nov¢anu pomo¢ i troSak prijevoza.

Clanak 9.

Korisnik nezaposlena osoba koji za vrijeme pohadanja Programa zasnuje radni odnos ima pravo
nastaviti pohadanje Programa.

Clanak 10.

Na sva pitanja koja nisu rijeSena ovim Ugovorom primijenit ¢e se odredbe Zakona o obveznim
odnosima.

Clanak 11.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rjeSavati
sporazumno, a ukoliko to nije moguce, spor ée rjeSavati pred stvarno i mjesno nadleZznim sudom.

Clanak 12.

Dodijeljena sredstva iz ovog Ugovora (su)financirana su sredstvima Europske unije i to kako
slijedi:

1. TroSak odobrenog Programa prema odobrenom iznosu vaucera financiran je iz Fonda za
oporavak 1 otpornost na temelju Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026.

2. TroSak nov¢ane pomo¢i, troSak prijevoza te troSak lijecnic¢kog pregleda u odabranoj
zdravstvenoj ustanovi Korisnicima nezaposlenim osobama sufinanciran je iz Europskog
socijalnog fonda plus.

Clanak 13.

Ugovorne stranc u znak prihvata 1 obveza te istinitosti i tonosti navoda sadrzanih u ovom
Ugovoru isti potpisuju vlastoruéno ili kvalificiranim elektroni¢kim potpisom.
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KORISNIK

Klasa; 103-05/25-01/693
Urbroj: 2189-26-05/9-25-3

VIROVITICA Datum: 04.06.2025.

NIKOLA MESEC
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